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 209901645000016209901645000016  شمارٌ ساماوٍ ديلت )ستاد (شمارٌ ساماوٍ ديلت )ستاد (  003/99م . ع . پ/ مىاقصٍ شمارٌ آگُي تکمیلي فزاخًان عمًمي ارسیابي کیفي مىاقصٍ گزانتجذیذ  

س رسراوي ي آبزسراوي ي خرذمات    اوجام خذمات حجمي تعمیرزات ريسمرزٌ ي شیيرایزاوٍ مىراسا ا ادارات ا مُماوارزاَا ي امراکه عمرًمي ي خرذمات گرا          مًضًع:

  اي وفتي ایزان در جشیزٌ خاركَلایزيبي چاٌ َا ي فاضلاب َاي شزکت شایاوٍ 

اظ ططیا    يشاطای  کیای مواطيزٍ ظیاط      باا زض وظاط فاطقته    ذاسما  مًواًف قاًا ضا   اوداا    زض وظاط زاضز )سُامی ذاا(   َای وفتی ایطان  شطکت پایاوٍ

  بٍ مىاقصٍ فطان ياخس شطای  يافصاض ومایس:  قطاذًان عمًمی اضظیابی کیفی، بٍ صًض   )ستاز   ساماوٍ تساضکا  الکتطيویکی زيلت

مىاقصٍ  یوىُاز، اضسال زضذًاست پ یتصلاز یقُطست مىاقصٍ فطان زاضا یٍاسىاز قطاذًان تا تُ یلي تحً یاقتقطاذًان اظ زض یمطازل بطفعاض یٍکی -الف

اودا  ذًاَس شس ي لاظ  است مىاقصٍ   www. setadiran.irزيلت )ستاز   بٍ آزضس  یکیوٍ تساضکا  الکتطزضفاٌ ساما ی پاکت َا اظ طط ییفطان ي باظفوا

ذاطط ضا خُت شطکت زض قطاذًان محق  ساظوس.  یکیامضاء الکتطي و یفًاَ یاقتمصکًض ي زض یت، مطازل ثبت وا  زض سا یقبی یتفطان زض صًض  عس  عضً

 قطاَم می باشس. مناقصه گران ض  صمت امکان ثبت وا  بط ذ  ضایگان زض ایه ساماوٍ خُت کییٍ ووان می ساظز بٍ مًخب بروىامٍ يظا

ساماوٍ  یتاستان َا، زض سا یطي اطلاعا  تماس زقاتط ثبت وا  زض سا0214193زض ساماوٍ  یتتماس  ساماوٍ ستاز  زض تُطان خُت اودا  مطازل عضً  شماضٌ

(www.setadiran.ir مًخًز است "کىىسٌ/مىاقصٍ فط یهتام یلطيقاثبت وا  / پ"  برش. 

  :خذماتشزح مختصز -ب

ٍ     شاملشامل  ٍ   ي واٍ محاسيز با   ي تاسیساا  ،ذاسما  آبطسااوی ، لایطيبای هااٌ َاای قاوالاط ي ذیاً  اصایی ي قطعای شابکٍ قاوالاط ،               ي تاسیساا  ،ذاسما  آبطسااوی ، لایطيبای هااٌ َاای قاوالاط ي ذیاً  اصایی ي قطعای شابکٍ قاوالاط ،             ااتعمیاطا  ضيظ ماطٌ مىااظل ، ازاض   تعمیاطا  ضيظ ماطٌ مىااظل ، ازاض     ي واٍ محاسيز با

ضا  ي امااکه عماًمی ي تاسیساا  صاىعتی ي     ضا  ي امااکه عماًمی ي تاسیساا  صاىعتی ي     ااوداا  ذاسما  فااظ ضسااوی مطباً  باٍ مىااظل ، از       وداا  ذاسما  فااظ ضسااوی مطباً  باٍ مىااظل ، از       ضاَبطی تاسیسا  آط ي تصفیٍ ذاوٍ َای قاولاط ، ذاسما  بُساشاتی ، ا  ضاَبطی تاسیسا  آط ي تصفیٍ ذاوٍ َای قاولاط ، ذاسما  بُساشاتی ، ا  

  می باشس.می باشس.  غیط صىعتی شطکت پایاوٍ  َای وفتی ایطان زض خعیطٌ ذاضکغیط صىعتی شطکت پایاوٍ  َای وفتی ایطان زض خعیطٌ ذاضک

 وجام خذمات:امحل ي مذت سمان  -ج

 باشس. یم يشما ساا دي اودا  ذسما  ي مس  خعیطٌ ذاضگذسما  محل اخطای 

 زمابزآيرد تقزیبي کارف -د

ي چُل ي دي میلیًن ي وُصذي سي يشىج َشاري ديیات ي َفتراد   ي شيصذ ديیات ي چُل ي دي میلیارد)  276/935/642/242   بطابط با کاضقطما یىیبطآيضز ترم

 باشس. یم یاار(ي شش

 مىاقصٍ گزان: معیارَاي ارسیابي کیفي  -ٌ 
 

آییه وامٍ اخطائی بىس ج مازٌ  20)زسب مازٌ  امتیاس   10:  تًان تدُیعاتی -4  قاوًن بطفعاضی مىاقصا   12اخطائی بىس ج مازٌ  آییه وامٍ 17امتیاظ )زسب مازٌ  30:)سابقٍ اخطایی  تدطبٍ -1

 قاوًن بطفعاضی مىاقصا    12

قااوًن بطفاعاضی    12آییه واماٍ اخطائای بىاس ج ماازٌ      18)زسب مازٌ امتیاظ  20  زسه سابقٍ زض کاضَای قبیی :  -2

 مىاقصا   

آییه وامٍ اخطائی بىس  21)زسب مازٌ  امتیاس  10 تًان قىی ي بطوامٍ ضیعی : -5

 قاوًن بطفعاضی مىاقصا    12ج مازٌ 

 .باشسمی امتیاظ (60) شصتزساقل امتیاظ قابل قبًل کیفی بطابط با  قاوًن بطفعاضی مىاقصا    12آییه وامٍ اخطائی بىس ج مازٌ  19امتیاظ)زسب مازٌ   30تًان مالی :  -3

شطکت پایاوٍ َای وفتی ایطان بٍ  يسایت )ستاز ساماوٍ تساضکا  الکتطيویکی زيلتکییٍ مىاقصٍ فطان مکیفىس آفُی زاوط ي خسايل مطتب  با اضظیابی کیفی کٍ زض سایت 

َا ي الصاا مستىسا  مطبًطٍ بٍ  زضیاقت ي ومه تکمیل ، مُط ي امضای آن يویکی زيلت )ستاز  اظ سایت ساماوٍ تساضکا  الکتط مًخًز می باشس ضا  www.iotco.irوواوی 

 . تغصیٍ ومایىس )ستاز زض ساماوٍ تساضکا  الکتطيویکی زيلت َمطاٌ سایط اسىاز ي مساضک شکط شسٌ زض ایه آفُی

 .یابس یم یصتدطبٍ، ترص یاضمطبً  بٍ مع یاظزضصس امت )شصت( 60با پطيغٌ،  یسٍقابل مقا یطموابٍغ یکاضَا یبطا :1تذکز 

ساظی مبالغ قطاضزازی، با استفازٌ اظ وطخ تًض  اعلامی اظ مطاخع قاوًوی، مبالغ قطازازی بٍ ضيظ ضساوی فطزیسٌ ي ملاک  بٍ مىظًض بطضسی معیاض تدطبٍ خُت معازل : 2تذکز

 سىدش قطاض ذًاَس فطقت.

 متقاضيمىاقصٍ گزان  شزایط-ي

  ، زاشته تدُیعا ، امکاوا ، ترصص لاظ ، تًاوایی قىی ي مالی اودا  کاض میاب  استاوساضزَای ضایح صىعت وفت.، زاشته تدُیعا ، امکاوا ، ترصص لاظ ، تًاوایی قىی ي مالی اودا  کاض میاب  استاوساضزَای ضایح صىعت وفت.  یاظیاظض اودا  ذسما  مًضز وض اودا  ذسما  مًضز وزاشته تدطبٍ ززاشته تدطبٍ ز  --11

هیئـت مترـرو یریـرا       11/25/53هـ مورخ  02605/ت 214321سب آئین نبمه شمبره ح یاار705/858/552/7مبلغ تضمین شرکت در فرآینذ ارجبع کبر به ارائـه  توانبیی   --22

نبمـه مـوکور    هبی نمونه پیوست آئین ببیست مطببق فرمت نرخ پیشنهبدی برنذه منبقصه؛ ضمنبً تضبمین صبدره می درصذ  22همچنین تضمین انجبو تعهذات در صورت برنذه شذ  به میزا  ی 

اظ َاط صاًض  يواعیت    اظ َاط صاًض  يواعیت     َمچىایه  َمچىایه  گونه مسئولیت ی تعهذی در این خصوص نخواهـذ داشـت     ار پویرش تضبمینی که فبقذ شرایط فوق ببشذ معویر بوده ی هیچ ارائه گردد؛ لوا این شرکت

  کسط می فطزز.کسط می فطزز.زسه اودا  کاض زسه اودا  کاض   یهیهعىًان تضمعىًان تضم تحتتحتدٌ درصذ مىاقصٍ فط بطوسٌ  مىاقصٍ فط بطوسٌ  

  ي مطتب  با ذسما  مًضز وظطي مطتب  با ذسما  مًضز وظط  یسیسزاشته سابقٍ کاض مفزاشته سابقٍ کاض مف  --33

  زض صىعت وفت.زض صىعت وفت.  یحیحضاضا  ییمىاسب میاب  با استاوساضزَامىاسب میاب  با استاوساضزَا  یعا یعا تدُتدُ  یهیهي َمچىي َمچى  یطیتییطیتی، مس، مس  یی، ازاض، ازاض  یعییعی، بطوامٍ ض، بطوامٍ ض  ییاخطائاخطائ  ییمترصص زض زًظٌ َامترصص زض زًظٌ َا  یطيَاییطيَایووزاشته زاشته   --44

  یمانیمانپپ  ییاستان محل اخطااستان محل اخطا  ییي ضقاٌ اختماعي ضقاٌ اختماع  کاضکاض، ، تعاينتعايناظازاضٌ کل  اظازاضٌ کل    مدًظ قعالیتمدًظ قعالیتاضائٍ اضائٍ   --55

  زاضا بًزن شرصیت زقًقیزاضا بًزن شرصیت زقًقی  --66

  زسابطسی شسٌ تًس  ساظمان زسابطسی یا اعضای خامعٍ زسابساضان ضسمی زض صًض  بطوسٌ شسن زض مىاقصٍزسابطسی شسٌ تًس  ساظمان زسابطسی یا اعضای خامعٍ زسابساضان ضسمی زض صًض  بطوسٌ شسن زض مىاقصٍ  اضائٍ صًض  َای مالیاضائٍ صًض  َای مالی  --77

  متىاسب با مًوًف پیمانمتىاسب با مًوًف پیمان  HHSSEEي وظا  مسیطیت ي وظا  مسیطیت   ییزاضا بًزن ذ  موزاضا بًزن ذ  مو  --88

  یطاوییطاویاا  ییاشرا( زقًقاشرا( زقًق  یٍیٍبٍ کیبٍ کی  ییوامٍ اذتصا( شىاسٍ  میوامٍ اذتصا( شىاسٍ  می  ییهییهآآ  1616زسب  مازٌ زسب  مازٌ   ییاضائٍ  شىاسٍ میاضائٍ  شىاسٍ می  --99

  صازبان مداظ امضاصازبان مداظ امضا  ییشطکت ي کس میشطکت ي کس می  ییصسا  کس اقتصازصسا  کس اقتصازمم  یطیطاضائٍ تصًاضائٍ تصً  --1010

    ییوگُساضوگُساض  يي  یطیطتعمتعم))  22  يي    یسا یسا اظ تاساظ تاس  یی)امًض بُطٌ بطزاض)امًض بُطٌ بطزاض  77ییکسَاکسَا  زض ذصً(زض ذصً(  ییي ضقاٌ اختماعي ضقاٌ اختماع  ،کاض ،کاض معتبط اظ يظاض  تعاينمعتبط اظ يظاض  تعاين  یتیتصلازصلاز  ییسییسمصسا تامصسا تا  یىامٍیىامٍاضائٍ فًاَاضائٍ فًاَ  --1111

  

 شركت ملي نفت ايران
 شركت پايانه هاي نفتي ايران ) سهامي خاص(

 باسمه تعالي

 

http://www.iotco.ir/


  

  

  

  ظاض  تعاين،کاض ي ضقاٌ اختماعیظاض  تعاين،کاض ي ضقاٌ اختماعیاضائٍ فًاَیىامٍ تأییس صلازیت پیماوکاضی اظ وظط ایمىی اظ ياضائٍ فًاَیىامٍ تأییس صلازیت پیماوکاضی اظ وظط ایمىی اظ ي--1212

    زیگط می باشس.زیگط می باشس.  ماٌماٌسٍ سٍ مس  اعتباض پیوىُاز اظ تاضید اضایٍ پیوىُاز مالی بٍ مس  سٍ ماٌ شمسی کٍ ایه مس  قابل تمسیس تا مس  اعتباض پیوىُاز اظ تاضید اضایٍ پیوىُاز مالی بٍ مس  سٍ ماٌ شمسی کٍ ایه مس  قابل تمسیس تا   ( مذت اعتبار شیيىُاد :( مذت اعتبار شیيىُاد :سس

  

  : : ارسیابي کیفيارسیابي کیفي  مُلت ي وياوي دریافت اسىادمُلت ي وياوي دریافت اسىاد  سمان اسمان ا

العامی بًزٌ ي زض صًض  عس  ضعایت مًواًف، کاضقطماا اظ قطائات واطخ پیواىُازی ایواان        شطکت َا  داظ تما  اسىاز تًس  صازبان م ظیط یمُط ي امضا -1

 ز  َط فًوٍ ازعا ي اعتطاوی ضا اظ ذًز سیب ي ساق  می ومایس. شطکتذًززاضی بٍ عمل ذًاَس آيضز ي زض ایه صًض  آن 

بایست مًوًف استفازٌ اظ مُط امضا ي زض زکم اصل بًزن آن ضا تًسا    اشتٍ باشىس میتمایل بٍ استفازٌ اظ مُط امضا ز شطکت َا  زض صًضتی کٍ َط یك اظ   -2

  ومًزٌ ي وامٍ ضا َمطاٌ با سایط اسىاز زض پاکت )ط  اضائٍ ومایىس.صازبان مداظ امضای ذًز طی وامٍ ضسمی  اعلا  

اظ ططیا   معیاضَا ي خسايل اضظیابی کیفی  ، زي  وسبت بٍ زضیاقت اسىازضيظ  اظ  ظمان زضج آفُی  وًبت  7ياخس شطای  می تًاوىس بٍ مس  مىاقصٍ فطان کییٍ  -3

ضيظ پس اظ اوقضای مُیت زضیاقت اسىاز ،ومه  تکمیل، مُط ي امضاای آن َاا ي    14ساماوٍ تساضکا  الکتطيویکی زيلت )ستاز  اقسا  ي زساکثط ظطف مُیت 

َای شکط شسٌ زض آفُی وسبت باٍ تغصیاٍ اساىاز پایش ففتاٍ زض سااماوٍ تاساضکا          الصاا مستىسا  مطبًطٍ بٍ َمطاٌ سایط اسىاز، مساضک ي فًاَیىامٍ

 ،  WWW. SHANA. IRَاای   الکتطيویکی زيلت)ساتاز  اقاسا  ومایىاس. َمچىایه مىاقصاٍ فاطان مای تًاوىاس خُات ضيیات آفُای باٍ ساایت             

HTTP://IETS.MPORG.IR  يWWW.IOTCO.IR ٍومایىس. مطاخع 

           کاضقطما زض ضز ي یا قبًل مساضک زض تما  مطازل اذتیاض تا  ذًاَس زاشت. -4

 ضياب  عمًمی                                                                                                                                                                                                                

                                                                                                                                                                                                                

http://www.iotco.ir/
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  :گزاراطلاعات مناقصه
  

                                   رانپايانه هاي نفتي ايشركت    :نام
  003/99م.ع.پ/          مناقصه: تجديد  شماره                                  11تهران خيابان پاسداران خيابان شهيد سوري (نيستان هفتم ) پلاك     :نشاني
 209901645000016 :سامانه تداركات الكترونيكي دولت ( ستاد) در شماره فراخوان                                                      WWW.IOTCO.IR:شركتسايت 

                                                                                                                                                                                                                              021-22590026   :تلفن
  WWW.SETADIRAN.IR :سايت  سامانه تداركات الكترونيكي دولت                                                                                                 021-22592473 :دورنگار

 

  :گرمناقصه اطلاعات
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  ..............................................................................................................................................................................................................................................................................كدهاي با
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  گرانمناقصه كيفي ارزيابي استعلام ارسال چگونگي و محل
  

كيفي  ارزيابي اسناد اطلاعات و WWW.SETADIRAN.IRمناقصه گران مي بايست با مراجعه به سايت  سامانه تداركات الكترونيكي دولت به آدرس  
 بارگذاري نمايند PDFخود رابه صورت فايل 

مناقصه گران مي بايست كليه اطلاعات درخواست شده مندرج در برگ هاي استعلام ارزيابي كيفي مناقصه گران (فرم خود اظهاري )را به صورت  
تداركات الكترونيكي دولت به آدرس در سامانه   PDFدقيق و خوانا با امضاي صاحبان مجاز و ممهور به مهر شركت خود به صورت فايل

WWW.SETADIRAN.IR        بارگذاري نمايند  
  است.الزامي گرانمناقصه ارزيابي شده در انتهاي اين دستورالعمل، جهت خواسته فرمت مطابق مدارك و اسناد جداسازي و بنديرعايت طبقه 
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  .نمايند بندي كلاسه صفحه شماره درج با و ذيل ترتيب به را خود مدارك مي بايست گرانمناقصه
  :  1شماره فايل 
 مناقصه در شركت درخواست نامه 
 اقتصادي كد ،ملي شناسه ،رسمي روزنامه در تغييرات آخرين آگهي ،سيستأ آگهي ،اظهارنامه ،اساسنامهتصاوير كامل  
 در يكي از دفاتر ثبت اسناد رسمي ،گرگواهي امضاي صاحبان امضاي مجاز مناقصه 

 (امور بهربرداري از تاسيسات )7( تعمير ونگهداري) وكد2كد وزارت كار،تعاون ورفاه اجتماعي  از مناقصه  صلاحيت مرتبط با موضوعي هاگواهينامهارايه  
 و رفاه اجتماعي   ،تعاوناز وزارت كار معتبر  گواهي صلاحيت ايمني 
 تصوير گواهي شناسه ملي شركت مناقصه گر از اداره ثبت شركتها ويا سازمان ثبت اسناد كشور   
 يان مالياتي وشماره كد اقتصادي تصوير كارت مود 
 تصاوير كارت ملي صاحبان امضا اسناد شركت طبق اساسنامه   
  ارايه تعهد مبني تحويل صورت حساب هاي مالي حسابرسي شده توسط موسسات رسمي قبل از انعقاد قرارداد در صورت برنده شدن   

  :  2فايل شماره 
 گذشته  سال 5در  قبلي هشد اجرا قراردادهاي اجرايي  سوابق وتجربه  به مربوط مستندات 

  :  3فايل شماره 
  قبلي سال گذشته  5در  كارفرمايان نامه رضايت و سوابق حسن به مربوط مستندات 

  :  4فايل شماره 
 سال گذشته   5در  مستندات مربوط به توان مالي 

 :  5فايل شماره 
 يمستندات مربوط به توان تجهيزات 

 :  6فايل شماره 
  فني و برنامه ريزيمستندات مربوط به توان 
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 :عايت موارد ذيل در زمان ارسال مدارك ومستندات ارزيابي كيفي مناقصه گران الزامي مي باشد ر   

    .در غير اين صورت مورد بررسي قرار نخواهد گرفت باشند اعتبار داراي در زمان ارزيابي كيفي  مي بايست  كليه مدارك و مستندات ارائه شده 
 آنهاامتيازي  به  صورت اين غير در و باشدمي اعتبار داراي و قبول قابل آنها با مرتبط مستند و نظر مورد مدارك ارائه با تنها ارزيابي هايفرم در شده ارائه ظهاراتا  

 تعلق نخواهد گرفت .
 اصلي پيمانكار كيفي ارزيابي در مالي، مشاركت درصد نسبت به فرعي پيمانكاران امتيازات نمايند، شركت مناقصه در مشاركت بصورت پيمانكار چند كهصورتي در 

 .شودمي لحاظ
 ناخوانـا  و نـاقص  ،معتبـر  غيـر  ،ارزيابي هايفرم با مرتبط غير مدارك و اسناد گونه هر ارسال درصورت  ، ارزيابي هايمفر با مرتبط اسناد ارسال اهميت به توجه با 

  ها تعلق نخواهد گرفت  آنامتيازي به 
  .باشدمي اعتبار فاقد مدارك و اسناد اينصورت غير در ، باشدمي ممنوع هاشركت ساير اسناد از استفاده و بوده گرمناقصه شركت نام به بايد مدارك و اسناد تمامي 
 .گردد امضاء و مهر مجاز امضاء صاحبان توسط بايد اسناد تحويلي صفحات تمام 
 همراه به مشاركت مدت و تاريخ قيد با مابينفي رسمي اسناد دفاتر در شده تأييد مدني مشاركت قرارداد ارسال به نسبت بايد(كنسرسيوم)  مشاركتي هاي شركت  

 .نمايند اقدام اسناد ساير
ارائـه شـده در اسـناد     ليسـت  چـك  در خود را ارسالي مدارك و اسناد كليه وضعيت بايدگر مناقصه گران،مناقصه توسط اسناد ارسال از اطمينان حصول منظور به 

 نمايد. مشخص استعلام
هاي ناشي از عواقب آن گزار ارائه شده مسئوليتيا ادعاي نادرستي به مناقصه غير موثق  و،  كه در هر مرحله از مناقصه مشخص شود كه اطلاعات غير واقعدر صورتي 

 طبق مقررات برخورد خواهد شد. وده وگر ببه عهده مناقصه
 باشد. پذير نمي، در يك مناقصه امكان دارند هيئت مديره مشتركحتي يك عضو  كه ييهاحضور همزمان شركت 
گر،  امتيازدهي خواهد شد. در صورتي كه اسكن مدارك كاغذي به كه معيارهاي ارزيابي كيفي صرفا بر اساس اسناد الكترونيكي ارائه شده توسط مناقصهبا توجه به اين 

 نخواهد داشت.  را گونه اعتراضي نسبت به امتياز ارزيابي كيفي خودگر حق هيچمناقصه ، باشنددرستي انجام نشده يا ناقص 
  

  
  



شده را 
ارائه ه 

 يناش 
سناد و 

 ...................... 
 .................... 

سناد خواسته ش
ت خواسته شده

يو عواقب قانون
اس ناقص بودن  

..........................
..........................
 كليه مدارك و ا

PDF مطابق فرمت

رات خلاف واقع و
ر عدم ارسال يا

  مناقصه

..........................
..........................

ن اقدام نموده و
Fده و به صورت

 مسئوليت اظهار
را به دلايلي نظير
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.. مناقصه شماره
...........................

گرانهي مناقصيف
ضا عيناً اسكن شد

تأييد و ت آن را
گزار رط مناقصه

فرم اعلام آمادگ

ت به شركت در
...........................
 اسناد ارزيابي كي
س از مهر و امض

و مدارك پيوست
ه امتيازات توسط

..... 
...... 

ف

دگي خود را نسبت
...........................
 و تكميل دقيق
پس ........... صفحه

رج در اين سند و
رزيابي و محاسبه

...........................
...........................

 نفتي ايران

 اين شركت آماد
...........................

مطالعهسبت به
.. بندي شده در.

ت اطلاعات مندر
سئوليت عدم ار

 .نمايدل مي

. .........................

. .........................

پايانه هاي نكت

تراما بدينوسيله
:...............موضوع
نمايد كه نسلام مي

و كلاسهيب تتر
  ديده است.

اين شركت ضمن
آن و همچنين مس
رك لازم را تقبل

:گرركت مناقصه
:هر و امضاء مجاز

  

 

 

شرك
 
 

احت
با مو
اعلا
به ت
گرد
در
از آ
مدا

 
شر 

مهر
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  (امور بهربرداري از تاسيسات )7( تعمير ونگهداري) وكد2كد  وزارت كار،تعاون ورفاه اجتماعيگواهينامه صلاحيت مرتبط با موضوع مناقصه از : 1جدول شماره 
  

  
  مناقصه گر يريتيمد يها يستمس ينامهگواه :2ول شماره جد

  
  

 

 
 

 
 

  توضيحات  تاريخ اعتبار  مرجع صدور  شماره كد  عنوان رشته رديف

1          
ارائه رونوشت گواهي صلاحيت ايمني از وزارت تعاون كار و 

ه گراني كه گواهينامرفاه اجتماعي، الزامي بوده و مناقصه
ارائه ننمايند در فرآيند ارزيابي  مورد نيازرا صلاحيت معتبر

  كيفي شركت داده نخواهند شد.

2      

3      

4      

  توضيحات  تاريخ اعتبار  تاريخ صدور  مرجع صدور  شرح رديف

1      
  

  
هاي مرتبط مانند نامهارائه رونوشت گواهي
بهداشت و  ،ايمني ،گواهي نامه هاي ايزو

هاي مديريتي استفاده از مدل ،زيست محيطي
   EFQMمانند 

2      
  

  

3      
  

  

4      
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شركت مناقصه گر ت مديرههيأ ليست مشخصات :3جدول شماره   
 

 
 

  
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

تاريخ اخذ  رشته / مقطع تحصيلي  ت مديره سمت در هيأ  نام و نام خانوادگي  رديف
  مدرك

  توضيحات  )سال(سابقه مفيد 
  در اين شركت  كل

1               

2               

3               

4               

5               

6               

7               
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  گـرانمناقصه كيفـي ارزيابـي هايفرم

  هاگران و درصدهاي وزني آنجدول معيارهاي ارزيابي كيفي مناقصه : 4 شماره جدول
                                                                                                      

  يابي كيفيعنوان معيارهاي ارز  رديف
  
  معيار امتياز

  
  اطلاعات مورد نظر در جداول ذيل درج گردد.

  1فرم شماره  30 تجربه (سوابق اجرايي)  1
  2فرم شماره 20  حسن سابقه در كارهاي قبلي  2
  3فرم شماره  30 توان مالي  3
  4فرم شماره  10 توان تجهيزاتي  4
  5فرم شماره  10 توان فني و برنامه ريزي  5

 --- 100 جمع

 
 

  شود كه تمام مدارك لازم را ارائه نمايد.لحاظ صحيح بوده و متعهد مي رگران از ههاي استعلام ارزيابي كيفي مناقصهنمايد كه اظهارات و اطلاعات مندرج در فرمگر اعلام ميمناقصه 
  .باشديامتياز در ارزيابي كيفي م 60منوط به كسب حداقل  مناقصه گران صلاحيت كيفي هر يك از تأييد 
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  اجرايي سوابقو تجربه ارزيابي :1شماره  فرم
  )4 شماره جدول از 1 رديف به مربوط(

  
چ يهانجام شده پيش از بازه زماني ياد شده به  قراردادهاي باشد و  به بعد ) 1394گذشته (سال سال  5 قراردادهاي  صرفاً در خصوصگردد بايد ه در جداول ذيل منعكس ميكاطلاعات  .1

 .گرددثيري در ارزيابي نخواهند داشت. بنابراين از ارسال قراردادهاي غير معتبر و خارج از اين مدت اكيداً خودداري و تأ نبودهملاك امتياز دهي عنوان 
 .بوده و امتيازي داده نخواهد شدصورت صرف اظهارات ذكر شده فاقد اعتبار  در غير اين دندضميمه فرم گر بايد قراردادها مدارك و مستندات مثبته و مرتبط با .2
 .گرددارسال و پيوست  شدهمنحصراً قراردادهايي را كه در فرم ارزيابي تجربه به آنها اشاره  .3
ترين مبلغ مي باشند در جداول هايي را كه داراي بالااطلاعات پيمان ،مشابه مي باشد به منظور كسب امتياز بالاتر ،با موضوع مناقصه مورد نظر كارفرما قراردادها كه موضوع در صورتي .4

فقط اطلاعات مربوط به سه پيمان داراي بالاترين مبلـغ   ،به منظور كسب امتياز بالاتر ،غير مشابه باشد ،ها با موضوع مناقصه مورد نظر كارفرماكه موضوع پيمانو در صورتي گردددرج 
 .گردددر جداول درج 

امتياز تجربه بـه تناسـب    ،اجرا شده باشد و براي مقادير كمتر مناقصه گرر كار مشابه با حجم معادل يا بيشتر از موضوع مناقصه توسط گردد كه چهاحداكثر امتياز در صورتي احراز مي .5
 كاهش مي يابد.

پيمـان بـه وضـوح در     وتـاريخ   مبلغ ،مدت ،مشخصات طرفين ،شماره پيمان ،كه موضوع پيمان بصورت خوانا و داراي مهر و امضاء طرفين باشند بطوريارسالي بايد  قراردادهاي كليه  .6
 پيمان مشخص باشد.

ست و قيد عنوان و موضوع كلي پيمـان بـه تنهـايي    اارسال بخش شرح كار پيمان نيز الزامي ،با توجه به لزوم مطابقت شرح كار قراردادهاي ارائه شده با شرح خدمات موضوع مناقصه .7
 باشد. مورد قبول نمي

 با اطلاعات مندرج در قراردادهاي ارسالي يا مفاصا حساب آنها مطابقت داشته باشد و تناقضي بين آنها وجود نداشته باشد. بايدارزيابي تجربه  تمامي اطلاعات مندرج در فرم .8

 الزامي است. مناقصه گراني ارائه اصل يا مصدق (برابر اصل) مدارك يا ساير اسناد ديگر از سو ،مبني بر لزوم بررسي صحت اسناد ارسالي گزاردر صورت درخواست مناقصه .9

 ) را به صورت كامل و دقيق تكميل نمايند.اجرائي (سوابق ودانش هاي فرم ارزيابي تجربه تمام رديف بايد گرانمناقصه .10

    .گردد مي محاسبهقانون برگزاري مناقصات  12ايين نامه اجرايي بند ج ماده  17امتيار مناقصه گران در معيار تجربه وسوابق اجرايي  بر اساس ماده  .11
 .باشد مي ضروري هاآن هايحساب مفاصا قرارداد خاتمه هاي گواهينامه ،منعقده قراردادهاي تصوير ارائه .12
 .است كافي باشد، قرارداد امضاء به مربوط صفحه و قرارداد مدت و ، تاريخ قراردادقرارداد مبلغ ،قرارداد موضوع ،قرارداد طرفين : كننده مشخص كه قرارداد از صفحاتي ارائه .13
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  :تجربه وسوابق اجرايي نحوه محاسبه امتياز    

  
   

  قرارداد  تعداد  شـــــــــــرح رديف

  يلنرخ تعد با يقبل هاييمانپ يمتق يپس از اعمال  تورم جهت بروز رسانمناقصه موضوع برآورد ازمبلغ بيشتر يا معادل با مشابه رشته در پيمان  1
  پيمان4 حداكثر  امتياز) 5/7 پيمان هر حداكثر(

نرخ  با يقبل هاييمانپ يمتق يپس از اعمال  تورم جهت بروز رسانمناقصه موضوع برآورد ازمبلغ بيشتر يا معادل با مشابه تقريباً رشته در پيمان  2
  پيمان 4حداكثر   مشابه) رشته در پيمان امتياز درصد 70 پيمان هر ازاي به( يلتعد

نرخ  با يقبل هاييمانپ يمتق يپس از اعمال  تورم جهت بروز رسان مناقصه موضوع برآورد ازمبلغ بيشتر يا معادل با مشابه غير رشته در پيمان  3
  پيمان 4 حداكثر  مشابه) رشته در پيمان امتياز درصد 30 پيمان هر ازاي به( يلتعد

  پيمان 4 حداكثر  غ برآوردي موضوع مناقصه اعمال ضريب مي شود.پيمان با مبلغ كمتر از مبلغ برآوردي با رعايت شرايط فوق به نسبت مبلغ پيمان قبلي به مبل  4
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  به بعد ) 1394سال گذشته (سال  5منعقده در  قرارداد اساس بر گر اجرائي مناقصه اطلاعات  تجربه وسوابق: 1 شماره فرم

  
 )1(پيمان شماره                                                                         : ارزيابي تجربه (سوابق قبلي)       1فرم شماره

  موضوع پيمان اول -1
  شماره پيمان -2
  تاريخ انعقاد پيمان -3
  نام كارفرما -4
 تلفن : ...............................                  دورنگار: .................... تلفن/ دورنگار كارفرما - 5
  س كارفرماآدر -6
  محل اجراي پيمان -7
 ............... سال                  از تاريخ .................. لغايت ........................ مدت پيمان - 8
  ............................................................... ريالبه عدد ................................................... ريال          به حروف ........... مبلغ پيمان (ريال) -9

 جاري                          اتمام يافته وضعيت پيمان- 10
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 )2(پيمان شماره                                                          : ارزيابي تجربه (سوابق قبلي)                       1فرم شماره

   دومموضوع پيمان  -1
   شماره پيمان -2
   تاريخ انعقاد پيمان -3
   نام كارفرما -4
 تلفن : ...............................                  دورنگار: .................... تلفن/ دورنگار كارفرما - 5
  آدرس كارفرما -6
  محل اجراي پيمان -7
 ............... سال                  از تاريخ .................. لغايت ........................ مدت پيمان - 8
  ............................ ريال..به عدد ................................................... ريال          به حروف ............................................ مبلغ پيمان (ريال) -9

 جاري                          اتمام يافته وضعيت پيمان- 10
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 )3(پيمان شماره                                                          : ارزيابي تجربه (سوابق قبلي)                       1فرم شماره
  پيمان سومموضوع -1
  شماره پيمان -2
  تاريخ انعقاد پيمان -3
  نام كارفرما -4
 تلفن : ...............................                  دورنگار: .................... تلفن/ دورنگار كارفرما - 5
  آدرس كارفرما -6
  محل اجراي پيمان -7
 از تاريخ .................. لغايت ........................              ............... سال   مدت پيمان - 8
  .............................. ريالبه عدد ................................................... ريال          به حروف ............................................ مبلغ پيمان (ريال) -9

 جاري                          اتمام يافته وضعيت پيمان- 10
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 )4(پيمان شماره                                                          : ارزيابي تجربه (سوابق قبلي)                       1فرم شماره
  موضوع پيمان چهارم -1
  مانشماره پي -2
  تاريخ انعقاد پيمان -3
  نام كارفرما -4
 تلفن : ...............................                  دورنگار: .................... تلفن/ دورنگار كارفرما - 5
  آدرس كارفرما -6
  محل اجراي پيمان -7
 .................. لغايت ........................ ............... سال                  از تاريخ مدت پيمان - 8
  .............................. ريالبه عدد ................................................... ريال          به حروف ............................................ مبلغ پيمان (ريال) -9

 جاري                          يافتهاتمام وضعيت پيمان- 10
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  /ارزيابي كارفرمايانقبلي كارهايدر  حسن سابقه :2شماره فرم 

  )4 شماره جدول از 2 رديف به مربوط(
 .را تكميل و به همراه ساير مدارك مثبته ارائه نمايند 2شماره  بايد فرمگران مناقصه .1
 .ملاك امتيازدهي نخواهند بود  آناز  هاي انجام شده قبلباشد و پيمان به بعد ) 1394گذشته (از سال سال  5در خصوص هاي جداول صرفاً بايد اطلاعات مربوط به پيمان .2
هاي شفاهي و يا كتبي از كارفرمايان علاماست اخذ مورد بررسي كميته فني بازرگاني قرار گرفته و پس از ،گرپس از تكميل توسط مناقصه ها  اطلاعات مربوط به هر يكي از سوابق پيمان .3

 .امتياز مربوطه محاسبه و ثبت خواهد شد ،هاي ذكر شدهقبلي در خصوص پيمان
  گزار تعيين خواهد شد.امتياز اين بخش با توجه به نظرات كارفرمايان قبلي و با تشخيص مناقصه .4
 .ضروري است پيمان و زمان بندي كفايت كادر فني / غير فني  ،م شدهارائه گواهي حسن سابقه از كارفرمايان قبلي شامل كيفيت كار انجا .5
 الذكر منعكس و به مهر و امضاء كارفرماي قبلي رسانده شود.در گواهي مربوطه در بند فوق بايدو زمانبندي پروژه نحوه كيفيت اجراي كار و كفايت كادر فني / غير فني  .6

در  ،بطور دقيق و با ذكر اطلاعات صحيح و قابل پيگيري تكميل گردد. مسئوليت عدم محاسبه و كسب امتياز بايداي حسن سابقه هگر در فرمكليه اطلاعات مندرج توسط مناقصه .7
 باشد.گر ميبر عهد مناقصه ،گزار در اخذ استعلام از كارفرمايان قبليصورت عدم درج و عدم ارائه صحيح اطلاعات و نتيجتاً عدم دسترسي مناقصه

  .قانون برگزاري مناقصات محاسبه مي گردد 12يين نامه اجرايي بند ج ماده آ 18قبلي بر اساس ماده  در كارهاي ه گران در معيار حسن سابقهمناقص زامتيا .8
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 1: حسن سابقه پيمان شماره 2فرم شماره 
   گرنام مناقصه -1
   اول پيمان موضوع -2
   نپيما شماره -3
  ........................................................................................... ريالبه عدد................................................. ريال                    به حروف:..................... مبلغ پيمان (ريال) -4
  كارفرما نام - 5

  ...................................تلفن هاي دستگاه نظارت:..................................................................................................  تماس و آدرس تلفن -6
  .......................................آدرس كارفرما:................................................................................................................

  محل اجراي پيمان -7
  .. سال                                از تاريخ................................  لغايت ........................................................ مدت پيمان - 8
   مبلغ پيمان (ريال) -9

   ارزشيابي كلي كارفرما- 10
   ارزشيابي كيفيت كار-11
  ارزشيابي زمانبندي كار-12
   ليديارزشيابي كفايت كاركنان ك-13
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 2: حسن سابقه پيمان شماره 2فرم شماره 
   گرنام مناقصه -1
  دوم پيمان موضوع -2
   نپيما شماره -3
  ................................................................................ ريالبه عدد................................................. ريال                    به حروف:................................ مبلغ پيمان (ريال) -4
  كارفرما نام - 5

  ..............................تلفن هاي دستگاه نظارت:.......................................................................................................  تماس و آدرس تلفن -6
  .......................................آدرس كارفرما:................................................................................................................

  محل اجراي پيمان -7
  از تاريخ................................  لغايت .....................................                          ..................... سال      مدت پيمان - 8
   مبلغ پيمان (ريال) -9

   ارزشيابي كلي كارفرما- 10
  ارزشيابي كيفيت كار-11
   ارزشيابي زمانبندي كار-12
   ارزشيابي كفايت كاركنان كليدي-13
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 3: حسن سابقه پيمان شماره 2فرم شماره 
   گرنام مناقصه -1
   سوم پيمان موضوع -2
  نپيما شماره -3
  ........................................................................ ريال...به عدد................................................. ريال                    به حروف:..................................... مبلغ پيمان (ريال) -4
  كارفرما نام - 5

  ..............................تلفن هاي دستگاه نظارت:.......................................................................................................  تماس و آدرس تلفن -6
  .......................................آدرس كارفرما:................................................................................................................

  محل اجراي پيمان -7
  از تاريخ................................  لغايت .....................................                  ..................... سال              مدت پيمان - 8
   مبلغ پيمان (ريال) -9

   ارزشيابي كلي كارفرما- 10
   ارزشيابي كيفيت كار-11
  ارزشيابي زمانبندي كار-12
   ارزشيابي كفايت كاركنان كليدي-13
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 4: حسن سابقه پيمان شماره 2فرم شماره 
   گرنام مناقصه -1
   چهارم پيمان موضوع -2
   نپيما شماره -3
  .................................................................. ريال.........به عدد................................................. ريال                    به حروف:..................................... مبلغ پيمان (ريال) -4
  كارفرما نام - 5

  ..............................تلفن هاي دستگاه نظارت:.......................................................................................................  تماس و آدرس تلفن -6
  .......................................آدرس كارفرما:................................................................................................................

  محل اجراي پيمان -7
  از تاريخ................................  لغايت .....................................            ..................... سال                   مدت پيمان - 8
   مبلغ پيمان (ريال) -9

   ارزشيابي كلي كارفرما- 10
  ارزشيابي كيفيت كار-11
   ارزشيابي زمانبندي كار-12
   ارزشيابي كفايت كاركنان كليدي-13
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  انگر مناقصهارزيابي توان مالي  :3ماره ش فرم
 )4 شماره جدول از 3 رديف به مربوط(

 
  را بصورت كامل و خوانا و دقيق تكميل نموده و به همراه مستندات مربوطه ارسال نمايند. 3فرم شماره  بايدگران مناقصه -1
  هاي قبل از آن ملاك امتياز نخواهد بود.باشد و سال عد )به ب 1394(از سال  سال گذشته 5مربوط به  بايداطلاعات ارائه شده صرفاً  -2
  ست.ا ) ضروريگذشته ) ارائه مستندات مرتبط (گواهي ماليات پرداختي در پنج سال1( رديفدر خصوص  -3
  ال گذشته ضروري س 5اجتماعي قطعي يا علي الحساب پرداخت شده در  تأميناجتماعي يا گواهي  تأمينحساب  ) ارائه مفاصا3(رديف در خصوص  -4

  باشد.مي
  باشد.سال گذشته ضروري مي 5ها يا كپي دفاتر قانوني در ) ارائه اظهارنامه مالياتي يا گواهي بيمه دارايي5(رديف در خصوص  - 5
  باشد.هاي قطعي و ممهور به مهر سازمان مالياتي ميدرآمد مستند به صورت وضعيت "درآمد ناخالص سالانه"منظور از  -6
هاست. همچنين اصل گواهي كارشناس رسمي دادگستري مبني بر ميزان ست كه مستند به اظهارنامه هاي مالياتي يا گواهي بيمه دارائيا هايدارائي "هاي ثابتدارايي"ظور از من -7

  گر نيز قابل قبول خواهد بود.هاي ثبت شده در دفاتر قانوني مناقصهدارائي
يد اعتبار بانك يا موسسات مالي و اعتباري تا سقف مبلغ موضوع مناقصه، جهت ارزيابي توان مالي الزامي است و حداكثر امتياز در صورتي و يا تأي حداقل يكي از مدارك فوق ارائه - 8

يابد. شايان ذكر است ه تناسب كاهش ميتياز توان مالي بصورت اماحراز خواهد شد كه مبالغ ارائه شده به شرح فوق معادل يا بيشتر از مبلغ برآوردي مناقصه باشد، در غير اين
 شود.ارزيابي توان مالي بر اساس اطلاعات حداكثر پنج سال گذشته تعيين مي
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 : باشد زير مقادير از يكي از كمتر يا و معادل مناقصه برآوردي مبلغ كه شودمي احراز صورتي در مالي توان حداكثر 
 توسط  مناقصه گر گذشته سال 5 پرداخت شده  ماليات  بالاترين مبلغ برابر پنجاه : الف 

 مناقصه گر توسط  گذشته سال 5 در شده پرداخت اجتماعي تأمين بيمه حق بالاترين  برابر هفتاد :  ب 

 مناقصه گر  توسط  گذشته سال 5 ناخالص درآمد بالاترين  برابر سه : ج 

  مناقصه گر براي معتبر اعتباري و مالي موسسات يا و بانك سوي از صادره اعتبار تأييد مبلغ برابر يك :  ه 
  .باشدمي فوق الزامي  جدول در درخواستي مدارك شده مصدق رونوشت ارائه 
  .دارد را) امتياز بيشترين و( قدارم بيشترين كه شد خواهد انجام رديفي اساس بر امتيازدهي و است الزامي مالي توان ارزيابي جهت جدول اين 5 الي 1 هايرديف به مربوط مدارك از يكي حداقل ارائه 
  .باشد  آنشرط وقيد درفاقد هرگونه  و گرديده تاييد اعتبار از سوي بانكها وموسسات مالي واعتباري مي بايست در بازه زماني برگزاري مناقصه صادر 

 
 
 

يف
رد

 

 عنوان معيار
 سال مبلغ در 

  4شماره صفحه مدرك مثبته در فايل  شماره  ضريب
1394 1395 1396 1397 1398 

  50           اداره مالياتيتأييدبر اساسماليات سالانه1

2
الحساب پرداخت علياجتماعي قطعي ياتأمينمبلغ حق بيمه

 تأمينسازمان  تأييداجتماعي بر اساس  تأمينشده به سازمان 
 70           اجتماعي

 

3
اظهار نامه مالياتي يا گواهي بيمه درآمد ناخالص سالانه مستند به

تاييد شده صورت هاي مالي  درآمداتر قانوني (دارايي ها يا دف
 3           توسط موسسسات عضو جامعه حسابداران رسمي )

 

4
هاي ثابت مستند به اظهارنامه مالياتي يا گواهي  بيمه رائياد

تاييد شده صورت هاي مالي  درآمد(ها يا دفاتر قانوني دارائي
 5           توسط موسسسات عضو جامعه حسابداران رسمي )

 

ها يا موسسات مالي ومبلغ اعتبار صادر شده از طرف بانك5
 -           (ريال) مناقصه گر اعتباري معتبر براي 
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  ارزيابي توان تجهيزاتي :4 شماره فرم
  )4 شماره جدول از 4 رديف به مربوط(

  
بر  را اطلاعات فرم مربوطه را با توجه به وسايل و تجهيزات مورد نظر كارفرما كه در بخش شرح تجهيزات قيد گرديدهگران بايد توان تجهيزاتي مناقصه حاضر، مناقصهبه منظور ارزيابي  -1

 حسب توان موجود خود تكميل نمايند.
 تجهيزات و ماشين آلات مذكور را فراهم آورند.گزار ضروري تشخيص دهد زمينه بازديد از گران موظفند هر زمان كه مناقصهمناقصه -2
 گيرد. گر قرار ميگزار در اختيار مناقصهو درصد وزني هريك جهت محاسبه امتياز توان تجهيزاتي توسط مناقصه كارفرما يازن مورد آلات عمده ينو ماش يزاتتجهشرح حداقل  -3
 گر ضروري است.ن آلات (كپي سند مالكيت يا اجاره نامه يا فاكتور خريد ماشين آلات) از سوي مناقصهارائه كليه مستندات مربوط به مالكيت يا اجاره تجهيزات و ماشي -4
وي نسبت به خريد يا اجاره ماشين آلات مورد نظر كارفرما اقدام خواهد نمود هيچگونه امتيازي به  ،گر صرفاً اظهارنظر نمايد كه در صورت برنده شدن در مناقصهدر صورتي كه مناقصه - 5

  تعلق نخواهد گرفت.
   .تعلق نخواهد گرفت نياز امتيازي مازاد برخودروهاي ارايه شده توسط مناقصه گران به  امتياز اختصاص خواهد يافت و ،مورد نيازهاي فقط به تعداد خودرو -6

  

  مورد نياز نوع  خودرو  رديف
  

  مورد نياز خودرو  تعداد
 

  
 امتياز خودرو

 

  نوع مالكيت خودرو

  گر) قطعي (در مالكيت مناقصه  اره اياج

     4  1  نيسان وانت كولر دار  1
    3 1 سايپا باري (كمپرسي) 2
    3 1 )2000وانت مزدا دوكابين ( 3

     10 3 جمع
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: توان فني و برنامه ريزي5شماره فرم   
 

 )4 شماره جدولاز 5 رديف به (مربوط 

  
  

رديف
 

  
 معيار عنوان

 

  
  امتياز

 
  ارجزئيات معي

1 
 كليدي كاركنان كفايت

  8  

 كارشناس مكانيك با كليه گرايشها
  تكنسين مكانيك با كليه گرايشها
  كارشناس مديريت با كليه گرايشها

  كارشناس حسابداري
  با كليه گرايشها HSEكارشناس 

  امتياز) 3امتياز  (جمعا  5/1نفر  هر نفر 2
  امتياز ) 1امتياز ( جمعا  1نفر هر نفر  1
  امتياز) 2امتياز  (جمعا  1ر نفر نفر  ه 2
  امتياز) 1/ امتياز  (جمعا 5نفر  هر نفر  2
  امتياز) 1امتياز  (جمعا  1نفر  هر نفر  1

  (بدون تاخير)كارهاي مشابه خاتمه يافته به صورت كامل   2  ريزيبرنامه توان  2

    
 .گيردنمي تعلق مربوطه رديف به امتيازي هيچ اينصورت غير در ، است الزامي گراقصهمن سوي از ،فوق  جدول هايرديف از يك هر به مربوط مستندات تصوير ارائه 

   كاركنان كليدي الزامي است. مدارك تحصيلي به مربوط هايگواهي رونوشتارايه  

اصـل   برابر تصوير نيز و( قرارداد طرفين امضاي به مربوط حهصف و قرارداد خاتمه و شروع تاريخ ،قرارداد مبلغ ،قرارداد موضوع به مربوط صفحات قرارداد اصلي صفحات تصوير ارائه 
 .گيردنمي تعلق مربوطه رديف به امتيازي هيچ اينصورت غير در است؛ گران الزاميمناقصه سوي از غيرمجاز تأخيرنامه تاييديه كارفرما مبني بر نداشتن  نيز و )راك پايان گواهينامه
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  فيكي ارزيابي مدارك و اسناد چك ليست
 

  .گرددمي تكميل گزارمناقصه توسط 8 الي 4 هايرديف و هديگرد تكميل گرمناقصه توسط ليست چك 3 و2 و1 هايرديف است ضروري :مهم توضيح
 گرمناقصهچك ليست  

  (كارفرما) گزار مناقصهچك ليست   (متقاضي)

  وضعيت كنترل اسناد وضعيت كنترل اسناد

  نام فرم
  درك / گواهيعنوان سند / م  ارزيابي

ديد
 گر

ائه
ار

ديد  
گر

ئه ن
ارا

ات  
فح

د ص
عدا

ت
  

ست
ل ا

كمي
ت

ست  
ص ا

ناق
ات  

فح
د ص

عدا
ت

  

ائه
م ار

عد
  

  توضيحات

  8  7  6  5  4  3  2  1  رديــــــــف

 گر
صه

مناق
ي 

موم
ت ع

لاعل
اط

  

                  گر جهت شركت در مناقصهنامه درخواست شركت متقاضي / مناقصه  1

                  شركت اساسنامهتصوير  2

                  شركت سيسأت آگهي رسمي روزنامهويرتص  3

                  شركت تغييرات آخرين آگهي رسمي روزنامهتصوير  4

                 شركت مديره هيأت اعضاء آخرين ملي كارت و شناسنامه تصوير 5

                   اقتصادي كد تصوير  6

                  عي وزارت تعاون، كار و رفاه اجتما صلاحيت ايمني از نامهتصوير گواهي  7

( تعمير2وزارت كار،تعاون ورفاه اجتماعي كد صلاحيت تشخيص تصويرگواهي  8
                  )(امور بهربرداري از تاسيسات7ونگهداري) وكد

                  يريتيمد يها يستمس هاينامهيگواهتصوير  9

                  شركت ملي شناسه تصوير  10

                  گرمناقصه يرهت مدأمشخصات هي يستل  11

  
   



٢٦ 
 

  
  

  
  
  

 گرمناقصهچك ليست
  (كارفرما) گزار مناقصهچك ليست   (متقاضي)

  وضعيت كنترل اسناد وضعيت كنترل اسناد

  نام فرم
  عنوان سند / مدرك / گواهي ارزيابي

ديد
 گر

ائه
ار

ديد  
گر

ئه ن
ارا

ات  
فح

د ص
عدا

ت
  

ست
ل ا

كمي
ت

ست  
ص ا

ناق
ات  

فح
د ص

عدا
ت

  

ائه
م ار

عد
  

  توضيحات

  8  7  6  5  4  3  2  1  رديــــــــف

ربه 
 تج

بي
زيا

م ار
فر

يي
جرا

ق ا
واب

س
  

                  )به بعد  1394سال از  (گذشته  سال 5 اعتبار با مشابه پيمان نسخ  1

 ه)مشاب كار 4 وجود عدم صورت در ( مشابه غير پيمان نسخ  2
                  به بعد ) 1394از سال  (گذشته  سال 5 اعتبار با

لي
ق قب

واب
ن س

حس
ي 

زياب
م ار

فر
  

 كارفرمايان از مشابه غير و مشابه معتبر شده انجام كار سابقه حسن هيگوا  3
                  در پنج سال گذشته قبلي 

خاتمه يافته در پنج سال گذشته   مشابه غير و مشابههاي  پيمان تصويرنسخ  4
                  مرتبط با گواهي هاي حسن سابقه صادر شده  

                  الذكر فوق هايپيمان كارفرمايان آدرس و دورنگار ،تلفن شماره  5

  
   



٢٧ 
 

  
  

  گر مناقصهچك ليست   
  (كارفرما) گزار مناقصهچك ليست   (متقاضي)

  وضعيت كنترل اسناد  وضعيت كنترل اسناد

  نام فرم
  عنوان سند / مدرك / گواهي  ارزيابي

ديد
 گر

ائه
ار

ديد  
گر

ئه ن
ارا

ات  
فح

د ص
عدا

ت
  

ست
ل ا

كمي
ت

ست  
ص ا

ناق
ات  

فح
د ص

عدا
ت

  

ائه
م ار

عد
  

  اتتوضيح

ن م
توا

ي 
زياب

م ار
فر

لي
ا

  

                 گذشته سال 5 به مربوط پرداختي ماليات مبلغ به مربوط مستندات  6

 پرداخت الحسابعلييا قطعي اجتماعي تامين بيمه)حساب مستندات (مفاصا  7
                 گذشتهسال 5 به مربوط شده

 تعيين جهت قانوني اتردف تصوير يا هادارايي بيمه گواهي يا مالياتي اظهارنامه  8
                 ثابت هايدارايي ارزش

 سقف تا معتبر اعتباري و مالي موسسات يا بانك سوي از اعتبار تأييد اصل  9
                 گزاربه مناقصه مناقصه موضوع مبلغ

                 گذشته سال 5 به مربوط شده حسابرسي مالي هايصورت  10

ي 
زياب

م ار
فر

ان 
تو

تي
يزا

جه
ت

  

 رگ موجود مناقصه يزاتآلات و تجه ينماشارك ومستندات مربوط به مد   11
                  (ملكي يا استيجاري )

ي و 
ن فن

توا
رم 

ف
زي

ه ري
رنام

ب
  

 كار انجام براي هامسئوليت و تشكيلات ساختار (ارائه كليدي كاركنان كفايت  12
                   سوابقو  تحصيلات ،مشخصات مناقصه) به همراه موضوع

                  در پيمان هاي پنج سال گذشته  گرمناقصه يزير نامهتوان بر  13

ان 
تو مد

تي
يري

  

                  شركت مناقصه گر  مستندات سوابق كار و تحصيلي هيات مديره  14

 


